
                                 

                

                      ( ၂၁ / ၂၀ ၂ ၆) 

၁၃၈ ၈     စ                    ၁၃     

(၂ ၀၂၆     စ    ဇ     ၁၂    )  

                                                   

                                         

              

၁။          တ  တ       ၂၀၁ ၂     စ            တ   တ   ဆ  င      ဒ   ဒ   ၂၇   ၂၀၁၃     စ   

         တ  တ  ဆ  င          ဒ ၁၀၆   င            တ  တ   စ       ဆ     တ      တ      

   င င                င        ဒ       စ       င         င      ဆ  င        တ             

         တ  တ        စ       (၁၅)     င       စ           - 

 ( )       ဆ            ဆ           

 (   )        ( )           င        ဆ            င  

 ( ဂ )      င  ဇ  ထ   ဆ        ဆ            င  

 (ဃ)              င             တ     ဆ            င  

 ( င )         င          ဆ            င  

 ( စ )   တ င          ဆ            င  

 (ဆ)    င  တ င       တ     ဆ            င  

 ( ဇ )   စ  င   င   င  ထ ဏ    ဂ    တ  င         ဆ             င  

 ( ဈ )    င   ဆ         ဆ            င  

 ( )  ဒ  င       င   င   တ    ဆ            င  

 ( ဋ )   စ  င        င        ဆ            င  

 (   )    ဇ      င           ဆ            င  

 ( ဍ )               င        တ     တ           စ             င  

 ( ဎ )               ဒ  င စ    င    တ     တ           စ             င   

 (ဏ)   စ      င        င      ဆ       တ င          
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၂။       တ     ၂၀၁ ၂     စ            တ  တ   ဆ  င      ဒ   ဒ   ၂    ဒ     (ဇ)   

     ထ င စ  ဆ င        စ      စ    ။  

                 

၃။      တ       တ        စတ င     စ            စ  တ စ   စ   စ     ။       တ  င  

     တ       င   တ      ဆ င                 တစ   စ                              

   တ    တ       င    ။ 

၄။   တ  တ               တ      တ       တ င                  တ  င         

 င                   စ  ထ    တ              င    ။  

                     

၅။      တ  စ                        တ  တ  ဆ  င           ဒ                       

  င        င       ။ 

                  

၆ ။      တ     - 

 ( )    င င                င        ဒ       စ       င         င                     

တ    တ    စ     တ         ဆ င            ။ 

 (   )    င င    တ   င      တ    တ           င        တ      တ      င      တ       စ    

  င          ဆ  င         ။ 

 ( ဂ )    င င    တ  င            ဆ  င          င           စ တ                   

                           င      တ                  င    င               

        စ င  စ      င              ဆ  င            ။ 

 (ဃ)            တ    တင      င      င                  င           ထ            ဆ င      

       ။ 

 ( င ) သက်ဆိုင်ရာနယ်ပယ်အသီဵသီဵရှ ိ ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက ကျင်ဴသဳုဵလျက်ရှိသည်ဴ 

ဥပေေမျာဵကို ေလဴလာ၍ ပယ်ဖျက်ရန်၊ ပပငဆ်င်ရန်၊ အသစ်ပပဋ္ဌာန်ဵရန်မျာဵေ ွ့ရှကိ 

လွှ ်ေ ာ်သ့ုိ  ငပ်ပရမည်။ 
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 (  စ )    ဆ  င             စ                     စ   ထ တ                 ဒ  

စ          စ                     င  စ                       င       ထ            

        တ  ဆ    ဒ      င         င         ထ င စ   တ  တ                      

   ဒ      င         င       တ ဆ         င   ဆ င      စ         တ ဆ         

               ဆ င            စ  င       ထ               ။ 

 (ဆ) သက်ဆိုင်ရာနယ်ပယ်အသီဵသီဵရှ ိ ဌာန၊ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵနှင်ဴ ဆက်စပ်လျက်ရိှသည်ဴ 

 ုိင်ကကာဵစာမျာဵ၊ အသနာဵခဳစာမျာဵနှင်ဴ  င်ပပချက်မျာဵကုိ ကကာဵနာစိစစ်၍  လွှ ်ေ ာ် 

ဥက္ကဋ္ဌမှ စ်ဆင်ဴ လွှ ်ေ ာ်သ့ုိ  င်ပပအစီရငခ်ဳရမည်။ 

 ( ဇ ) လွှ ်ေ ာ်ဥက္ကဋ္ဌက အခါအာဵေလျာ်စွာ ေပဵအပ်သည်ဴ ာဝန်မျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၇။ ေကာ်မ ီအစည်ဵအေဝဵ ွင် ေကာ်မ ီဝင ်စ်ဦဵေပပာဆိုေသာ သ့ုိမဟု ် ပပုလုပ်ေသာကိစ္စ 

 ကုိေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ေကာ်မ ီ ွင်ေဆွဵေနွဵေသာ ေဆွဵေနွဵချက်မျာဵကုိေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ပပင်ပသို့ 

ေပါက်ကကာဵပခင်ဵမရိှေစရ။ ေကာ်မ ီအစည်ဵအေဝဵမှ ် မ်ဵ ွင် ေဆွဵေနွဵချက်အာဵလဳုဵကုိ အေသဵစိ ် 

မှ ် မ်ဵ င်၍ ေကာ်မ ီက အ ည်ပပုထာဵရမည်။ ယင်ဵအစည်ဵအေဝဵမှ ် မ်ဵမျာဵကို ပဖန့်ေဝပခင်ဵ 

မပပုရ။ လွှ ်ေ ာ်သ့ုိေပဵပို့ေသာ အစီရငခ်ဳစာမိ ္တူကို အစည်ဵအေဝဵမှ ် မ်ဵမျာဵနှင်ဴအ ူ ပူဵ ဲွ၍ 

အမှု ဲွအပဖစ်  ေပါင်ဵ ည်ဵ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵနုိင်ရန် ပပည်သ့ူလွှ ်ေ ာ်ရုဳဵသို့ ေပဵပိုရ့မည်။  

                            

၈။      တ    စ  င   စ တင     င    င  စ        - 

 (က) ေကာ်မ ီဥက္ကဋ္ဌ၊ အ ွင်ဵ ေရဵမှူဵ သ့ုိမဟု ် ေကာ်မ ီက  ာဝန်ေပဵအပ်ေသာ 

ေကာ်မ ီဝင် စ်ဦဵသည် ေကာ်မ ီ၏အစီရငခ်ဳစာကို လွှ ်ေ ာ်သ့ုိ  ငပ်ပရမည်။ 

 ( ခ ) ေကာ်မ ီဝင်မျာဵသည် ေကာ်မ ီ၏အစီရငခ်ဳစာကို သေော ူေကကာင်ဵ  လက်မှ ် 

ေရဵထိုဵရမည်။ သ့ုိရာ ွင ်သေောကွဲလွဲချက်မျာဵရှိပါက ထိုသေောကွဲလွဲချက်မျာဵကို 

ေရဵသာဵေဖာ်ပပ၍ လက်မှ ်ေရဵထိုဵပပီဵ အစီရငခ်ဳစာ ွင် ပူဵ ွဲေဖာ်ပပနိုင်သည်။ 

 ( ဂ ) အစီရငခ်ဳစာကို  ငပ်ပပပီဵေနာက် လွှ ်ေ ာ်ဥက္ကဋ္ဌက သ ်မှ ်သညဴ်ေန့ ွင် 

ေကာ်မ ီဥက္ကဋ္ဌ၊ အ ွင်ဵ ေရဵမှူဵ သ့ုိမဟု ် ေကာ်မ ီက  ာဝန်ေပဵအပ်ေသာ 

ေကာ်မ ီဝင် စ်ဦဵသည် အစီရင်ခဳစာကုိေဆွဵေနွဵရန် လွှ ်ေ ာ်သ့ုိ အဆုိ င်သွင်ဵရမည်။ 

 (ဃ) အစီရငခ်ဳစာကို လွှ ်ေ ာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵက ပပင်ဆင်ချက်မျာဵ ပပုလုပ်ခွင်ဴမရိှ။ 
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 ( င ) အစီရငခ်ဳစာကို ေဆွဵေနွဵပပီဵေသာအခါ ေကာ်မ ီဥက္ကဋ္ဌ၊ အ ွင်ဵေရဵမှူဵ သ့ုိမဟု ် 

ေကာ်မ ီက  ာဝန်ေပဵအပ်ေသာ ေကာ်မ ီဝင် စ်ဦဵသည် အစီရင်ခဳစာကို     

လွှ ်ေ ာ်က သေော ူလက်ခဳရန် အဆို င်သွင်ဵရမည်။ 

၉။ ေကာ်မ ီဝင်မျာဵသည်- 

 (က) ဖွဲ့စည်ဵပုဳအေပခခဳဥပေေနှငဴ် ပပည်သူ့လွှ ်ေ ာ်ဆိုင်ရာဥပေေပါ ပပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵကို 

မဆန့်ကျင်လျှင ်လွ ်လပ်စွာ ေပပာဆိုေဆွဵေနွဵခွငဴ်နှငဴ် ဆန္ဒမဲေပဵခွငဴ်ရိှသည်။ 

 ( ခ ) လွှ ်ေ ာ်ေကာ်မ ီအမျာဵဆုဳဵ နှစ်ခုအထိသာ ပါဝင်ေဆာငရ်ွက်နိုငခ်ွငဴ်ရိှသည်။ 

 ( ဂ ) ေကာ်မ ီဝင်အပဖစ်မှ နု ်ထကွ်လိပုါက ခိုင်လုေဳသာ အကျ ို ဵအေကကာင်ဵ ေဖာ်ပပလျက် 

လွှ ်ေ ာ်ဥက္ကဋ္ဌထဳ  င်ပပနိုငခ်ွငဴ်ရိှသည်။  

၁၀။ ေကာ်မ ီသည် ပပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖွဲ့အပါအဝင် ပပည်ေထာငစ်ုအဆငဴအ်ဖွဲ့အစည်ဵ ို့နှငဴ် 

 ိုက်ရိုက်ဆက်သွယ်ပပီဵ ေပဖကကာဵနိုင်သည်ဴ  ာဝန်ရှိပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵလည်ဵေကာင်ဵ ၊ လုပ်ငန်ဵနှငဴ ်

ဆက်စပ်ေသာ အေကကာင်ဵအရာမျာဵကို သိရှိနာဵလည်သည်ဟု ယူဆသူမျာဵအာဵလည်ဵေကာင်ဵ  

ဖိ ်ကကာဵ၍ ကကာဵနာပခင် ၊ဵ ေမ ပဵမန်ဵေဆွဵေနွ ပဵခင်ဵနှင်ဴ လုိအပ်သည်ဴ အေထာက်အထာဵမျာဵကုိ  င်ပပေစပခင်ဵ 

ပပုနိုင်သည်။ 

                                                

၁၁။      တ  င              တ     င   တ         ဆ င                တ       တ  

 စ        တ                 တ      စ        ဒ  တ  င             စ           င     

  တ  တ  ဥက္ကဋ္ဌ        တ    တ  တ    တ                                  င    

 င  တ     င      ဆ  င             င   င   င  စ  တ     ဆ  င      ဒ       င   င            စ    င          

   င    တ  တ     တ   တ          င   င                စ    င        ။ 

၁၂။      တ  င        - 

 (က) ေကာ်မ ီအစည်ဵအေဝဵမျာဵ ွင်  ငပ်ပေဆွဵေနွဵချက်မျာဵနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ ပပည်သ့ူ 

လွှ ်ေ ာ်ဆုိင်ရာဥပေေမှအပ  ည်ဆဲအပခာဵဥပေေ စ်ရပ်ရပ်အရ အေရဵယူခဳရပခင်ဵမှ 

ကင်ဵလ ွ်ခွင်ဴရှိသည်။ 

 ( ခ ) ေကာ်မ ီအစည်ဵအေဝဵ  က်ေရာက်ေနစဉ်အ ွင်ဵ လွှ ်ေ ာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ ကကို င ်

ခွင်ဴပပုချက်မရရှိပါက ဖမ်ဵဆီဵခဳရပခင်ဵ မှ ကင်ဵလွ ်ခွင်ရိှဴသည်။ 
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 ( ဂ ) ပပစ်မှု စ်ရပ်ရပ်ပဖငဴ် ဖမ်ဵဆီဵပခင်ဵခဳရပါက ပပစ်ေဏ်စီရင်ပခင်ဵမခဳရမီ လွှ ်ေ ာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ 

ခွင်ဴပပုချက်ပဖင်ဴ ေကာ်မ ီအစည်ဵ အေဝဵမျာဵသ့ုိ  က်ေရာက်ခွင်ဴရိှသည်။ 

 

 (   )  

 င    

     

 


