
ပြည်သ ူ့လွှတ်တတ  ်စမီကိံန််းနငှ ဘ်ဏ္ဍ တ ်းဖ ွံံ့ဖဖ ိ်းတိ ်းတက်မှုတက မ်တီ             

ဥကကဋ္ဌ ဦ်းည န တ်  င ်                                                           

ဘဏ္ဍ တ ်းနငှ အ်ခ နဝ်နက်ကီ်းဌ နမ ှတ ဝန ်ှသိ မ  ်းနငှ် တတ ွံ့ ံ  

တနပြည်တတ  ် ဇ လိ င ်၂၁ 

 ပြည် သ ူ့လွှတ ်တတ  ် စီမံကိန််းန ှင ်ဘဏ္ဍ  တ ်းဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတ ိ ်းတ က်မှုတက ်မတီဥ ကကဋ္ဌ ဦ်း ည န ်တ  င် သ ည် 

ဘဏ္ဍ တ ်း နှင ် အခ န်ဝန်က ကီ်းဌ  နမှ တ  ဝန် ှိ သ မ   ်းနှင ် ယတန မ န််း လ ွဲြိ င််းတ  င် တနပြ ည် တတ   ်ှိ 

လွှတ်တတ  အ်တ   က် အ ဦ တ ်း  တ  င ်(I-7) တအ က် ထြ၌် တတ  ွံ့ ံ ခွဲ ြါ သ ည်။ 

 တတ  ွံ့ ံ စဉ ် တက ်မတီဥကကဋ္ဌက အဖ င ်အမှ  စက  ်းတပြ ကက  ်း  တ င် မိမိ တ ိ  တက ်မတီ အတနပ ဖ င ် 

ဘဏ္ဍ တ ်းနှင ်အခ န် ိ င်  ကိစစ ြ်မ  ်းနှင ြ်တ်သက်ဖြီ်း သက် ိ င်  ဝန်ကကီ်းဌ နမ  ်းနှင ် တြါင််းစြ်ည ိနိှု င််း၍ 

ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိ ်းတက်တအ င်ြ ်းတြါင််းတ  င် ွက်ကက မည်ပဖစ်ြါတကက င််း၊ ဘဏ္ဍ တ ်းနှင ်အခ န်ဝန်ကကီ်းဌ နသည် 

နိ ငင်တံတ  ် ၏စီ်း ြ  ်းတ ်းအတ  က် အတ ်း ကကီ်း သ ည ် အဓကိ အခန််း ကဏ္ဍ တ  င်ြါဝင် ြါတကက  င််း၊ ဝ န်ကကီ်း ဌ န 

အတနပဖင  ် မိမတိ ိ  တ  င် ွက်တန သည ် လ ြ်ငန််းမ  ်းနှင ် ြတ်သက်၍ လွှ တ်တတ ်မှ တ  င် ွက်တြ်း မည ် 

ကိစစ ြ်မ  ်းအ ်း  င််းနှီ်းြ င ်လ င််းစ    တ  ်း တန ်းတြ်းတစလိ ြါတကက င််း၊ သက်  ိ င်  ဝန်က ကီ်းဌ  န မ ှ ယ ခ လိ  

အဖမွဲတ မ််းအတ င််းဝန ်ဦ်းစီ ်း၍ ညွှန်ကက ်းတ ်းမှ ်းခ   ြ်မ  ်း တန ်းတန ်း တထ ်းတ ထ ်း လ တ  ကတ်တ  ွံ့ ံ သ ည ် 

အတ က် တက ်းဇ ်း တ င ်ှိြ ါ တကက င််း တပြ ကက  ်းသ ည် ။ 

 ထိ  တနောက ် ဘဏ္ဍ  တ ်းနှ င ်အခ န ်ဝန်ကကီ်း ဌ  နမှ တ  ဝန် ှိသ မ  ်းက ဝန်ကကီ်း ဌ န၏ ဖ ွဲွံ့စည််းြံ နှ င ် 

မ ဝါဒမ   ်း၊ ပမန်မ   ဘ ဏ်လ ြ် ငန််း ဝန်တ  င်မှုအ ်း တခတ်နှင ်အညီြိ မိ တိ ်းတက်တစတ ်းနှင ်ြတ်သက်ဖြီ်း 

နည််းြည အသံ ်းပြ ၍ တ  င် ွက်တနမှု အတပခအတန မ  ်း၊ က င ်သံ ်း လ က်  ှိတသ  အတက  ကခ် န ်ဥ ြတဒ 

နှင ် ြတ်သက်ဖြီ်း အတက င်အထည်တဖ ် တ  င် ွက်တနမှု အတပခအတနမ  ်း၊ အတက က်ခ န် ိ င်   မ ဝါဒမ  ်း၊ 

ဥြတဒမ  ်း၊ နည််းဥ ြတ ဒ မ  ်းနှင ် လ ြ်ထံ ်း လ ြ်န ည််းမ  ်းအ  အတ က င် အထ ည်တဖ  ် တ  င ်ွ က်တန မှု 

အတပခအတနမ   ်း၊ အ  မခံ လ ြ်ငန််း အ ်း တခ တ ်နှင ်တ လ  ် ညီစ   ြိ မိ ခိ င်မ  အ  ်းတ က င််းလ  တစတ ်းအတ  က် 

မ ဝါဒ၊ ဥြတ ဒတိ  နှင ် အညီ ပြ ပြင ် တပြ င််းလွဲတ  င် ွက်တနမှုအတပခအတနမ  ်း၊ Centralized e – Pension စနစ် 



2 

 

တိ ်းတက်တအ င် တ  င် ွက်တနမှု အတပခအတနမ  ်း၊  တင တကက်းခဝါခ မှုနှင  ် အကကမ််းဖက်မှုကိ  တထ က်ြံ မှု 

တ ိ က်ဖ က်တ ်း ဥြတ ဒ၊ န ည််းဥြတဒမ   ်း နှင စ် ြ်လ  ဉ ််းဖြီ်း  ှင််းလင််းတ ငပ်ြက ကဖြီ်း တက ်မတီ အဖ ွဲွံ့ဝင် မ  ်းမှ 

အပြန်အ လှန်ြ ်းတ ြါ င််းတ   င် ွက် နိ ငတ် ်းအတ  က် သိ ှိ လိ သ ည်မ   ်းကိ   င််းနှီ်းြ င််းလ င််းစ    တ မ်းပမန််း 

တ  ်း တန ်းခ ွဲ ကကသည်။ 

 အ ိ ြါတတ ွံ့ ံ တ  ်းတန ်း ြ ွဲသိ   တက  မ်တီဥကကဋ္ဌ နှင အ်တ  အတ င််းတ  ်း မှ ်း၊ အ ဖ ွဲွံ့ဝင်မ   ်း နှ င ် 

ဘဏ္ဍ တ ်း နှင ် အခ န်ဝန်က ကီ်းဌ  နမှ အဖမွဲတ မ််းအ တ  င််းဝန ်၊ ညွှန်ကက ်းတ ်း မှ ်းခ   ြ် မ  ်းနှ င ် တ  ဝန် ှိ သ မ   ်း 

တ က်တ  က်ကက သ ည်။ 

 

 

 

 

 


